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obediencia a ciertas reglas basicas permite que todos puedan moverse con mayor segurldad Lo mismo ocurre en niveles
mas profundos: sin algun tipo de acuerdo sobre lo que es bueno, justo o verdadero, la convivencia se vuelve fragil.

Pero tampoco se trata de glorificar la obediencia sin matices. La historia humana esta llena de ejemplos donde obedecer
sin cuestionar ha llevado a tragedias. Por eso, la obediencia que proponemos aqui no es ingenua. Es una obediencia

despierta, consciente, que pasa por el filtro del discernimiento. Una obediencia que sabe decir “si” cuando corresponde,
pero también “no” cuando lo que se pide contradice principios fundamentales. En el plano personal, la obediencia tiene un
impacto sorprendente. Muchas de nuestras dificultades cotidianas no provienen de falta de informacion, sino de falta de
coherencia. Sabemos que dormir mejor nos haria bien, pero no obedecemos a esa necesidad. Sabemos que ciertas

palabras pueden herir, pero igual las decimos. Sabemos que perdonar libera, pero preferimos aferrarnos al rencor. En
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esos pequefios actos diarios, la obediencia se vuelve practica: no como una imposicion externa, sino como una
alineacion interna entre lo que sabemos y lo que hacemos. Aqui aparece un recurso concreto: el habito de la pausa.
Antes de reaccionar, antes de tomar una decision impulsiva, detenerse unos segundos y preguntarse: “¢ Esto que estoy
por hacer esta alineado con lo que creo que es correcto?” Puede parecer simple, incluso obvio, pero en la practica es
revolucionario. La obediencia empieza muchas veces en ese instante silencioso donde elegimos no actuar
automaticamente. Otro recurso Util es la revision diaria. No como un ejercicio de culpa, sino de aprendizaje. Al final del
dia, repasar brevemente: ¢ En qué momentos actué de acuerdo a mis convicciones? ¢En cuales no? ¢Qué puedo ajustar
mafiana? Este tipo de practica fortalece la conciencia y convierte la obediencia en un proceso dindmico, no en una regla
rigida. De hecho, decir este tipo de cosas con légica y natural seriedad no significa caer en solemnidades huecas ni
simulaciones pomposas. Porque, seamos honestos, muchas veces desobedecemos por razones bastante poco gloriosas:
pereza, capricho, orgullo. Y si uno no puede reirse un poco de si mismo, que es lo que siempre se sugiere, la vida se
vuelve demasiado pesada. Reconocer con una sonrisa que “sabia que tenia que hacer esto, pero igual hice lo otro” es el
primer paso para cambiar. La obediencia no necesita solemnidad exagerada; necesita honestidad. Desde una
mirada espiritual mas profunda, la obediencia se conecta con la idea de escuchar. De hecho, en su raiz mas antigua,
obedecer esta relacionado con oir atentamente. No es solo cumplir, sino prestar atencion. Esto implica desarrollar una
sensibilidad interior, una capacidad de percibir aquello que orienta hacia la vida. En el lenguaje del Evangelio, esto se
vincula con la voz de Dios, no como un sonido audible necesariamente, sino como una conviccién interna que guia hacia
el bien. Esa guia, sin embargo, no siempre coincide con lo mas facil o lo mas cémodo. Muchas veces la obediencia
implica renuncia: dejar de lado un impulso, una ventaja inmediata, una reaccién automatica. Pero lejos de ser una
pérdida, esa renuncia abre espacio para algo mas profundo. Es como podar una planta: se quitan ciertas ramas para que
el crecimiento sea mas sano. En términos ideoldgicos, es importante mantener un equilibrio. La obediencia no debe ser
utilizada como herramienta de control ni como excusa para evitar el pensamiento critico. Tampoco debe ser descartada
por completo en nombre de una libertad mal entendida. Entre el autoritarismo y el individualismo extremo hay un camino
intermedio donde la obediencia se convierte en colaboracion consciente con principios que trascienden al individuo.

En la vida comunitaria, esto se traduce en algo muy concreto: la capacidad de respetar acuerdos, de cumplir
compromisos, de actuar con responsabilidad. Una sociedad donde nadie cumple lo que promete se vuelve inviable.
En cambio, cuando las personas practican una obediencia basada en la integridad, se genera confianza, y la confianza es
uno de los recursos mas valiosos que existen. Volviendo al corazén del Evangelio del Reino, la obediencia no es un fin en
si mismo, sino un medio para vivir de acuerdo a un proposito mayor. No se trata de acumular méritos ni de cumplir
normas para sentirse superior. Se trata de alinearse con una forma de vida que promueve la justicia, la misericordia y la
verdad. En ese sentido, la obediencia es profundamente humana: no nos aleja de nuestra esencia, nos acerca a ella.
También es importante reconocer que la obediencia es un proceso, no un estado perfecto. Nadie obedece siempre, en
todo momento, sin fallar. Y esté bien que asi sea. El crecimiento ocurre precisamente en ese ir y venir, en ese aprender
de los errores, en ese volver a intentarlo. La constancia vale mas que la perfeccion. Un aspecto clave es la
motivacion. La obediencia basada en el miedo tiende a ser fragil y superficial. En cambio, la obediencia que nace del
amor y la conviccion tiene raices mas profundas. Cuando una persona comprende que ciertos principios estan orientados
a su bienestar y al de los demas, obedecer deja de ser una obligacion y se convierte en una eleccion natural. En este
punto, conviene hacer una distincién sutil pero importante: no todo lo que se presenta como “correcto” lo es realmente.
Por eso, la obediencia requiere discernimiento. No basta con seguir; hay que evaluar. Y esa evaluacion no se hace en
el vacio, sino a la luz de valores que han demostrado ser sélidos: la dignidad humana, la justicia, la verdad, el amor al
projimo. En la practica, esto puede significar decisiones dificiles. Decir la verdad cuando seria mas conveniente mentir.
Actuar con integridad cuando nadie esta mirando. Elegir el bien comin por encima del beneficio personal inmediato. Son
decisiones que no siempre reciben aplausos, pero que construyen una vida con sentido. Finalmente, la obediencia,
entendida en su profundidad, no es una cadena que limita, sino una direccién que orienta. Es como seguir una brujula en

medio de un bosque: no te obliga a caminar, pero te muestra hacia donde ir si quieres encontrar el camino correcto. Y en



un mundo lleno de voces contradictorias, tener una brujula confiable no es poca cosa. Asi, la obediencia deja de ser una
palabra pesada para convertirse en una practica viva. Una practica que se construye dia a dia, en decisiones pequefias y
grandes, en momentos visibles y ocultos. Una practica que no busca imponer, sino sostener. Que no pretende dominar,
sino guiar. Y que, en Ultima instancia, apunta a algo profundamente humano: vivir de manera coherente con aquello que
reconocemos como verdadero y bueno. Porque, al final, la pregunta no es si vamos a obedecer o no. Siempre
obedecemos a algo: a nuestros impulsos, a nuestras emociones, a las presiones externas o a nuestras convicciones mas
profundas. La verdadera cuestion es elegir conscientemente a qué voz le damos ese lugar.Y en esa eleccion, silenciosa

pero constante, se juega gran parte del sentido de nuestra vida.
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